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dag begmnen, opdat de verbou— :
wing kon plaatsvinden op maan-
dag en dinsdag? Van alle doorzich-
tige smoezen om de absurde eisen
van Joustra voor zijn arbeidsom-
standigheden te rechtvaardigen,
is dit wel een van de slechtste.

MR. H.A. MARQUART S CHOLTZ
Haren

Wat is er dan precies zo
sociaal aan sociale media?

De mens zoekt zijn soortgenoten
op. Online treft hij ze nog'gemak-
kelijker. Dat is desstrekking van
hethoofdredactioneel commen-
taar van 21 februari.

Wat is ‘sociaal’ aan sociale me-
dia, vraag ik me steeds vaker af. Ik
werk in een bedrijfstak waarm de
Blackberry endeiPhone gemeen—
goed zijn. Afgelopen zomer ging
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ik met collega’s iets drinken. Op
een zeker moment zat iedereen
zijn smartphone te checken, be-
halve ik, want ik had mijn tele-
foon thuisgelaten, omdat we naar
het café gingen. Toen ik daar iets
van zei, keken ze mij aan alsof ik
van een andere planeet kwam.
Half december kwam ik onge-
lukkig ten val, met als gevolg een
gecompliceerde beenbreuk. Het
was in de dagen van hevige
sneeuwval. Dat had zijn weerslag
op het bezoek in het ziekenhuis,
maar via de sociale media stroom-
den de betérschapswensen bin-
nen. Iedereen was begaan met
mijn lot en beloofde snel langs te
komen. Toen ik uit het ziekenhuis
kwam, heb ik iedereen bedankt
voor de sms’jes en telefoontjes.
»Bezoek is welkom, ook onaange-
kondigd”, voegde ik eraan toe.
Een collega mailde verbaasd te-

rug: ,,leuk dat je ook zecrt onaan-
gekondigd’.”

Via Twitter en Facebook heb ik
kunnen'volgen wat mijn ‘online-
vrienden’ deden. Ze twitterden
vanuit Bali, Sydney, India, Rome,

- Brussel, New York, Los Angeles

en een keur aan grand cafés en
restaurants hier in Amsterdam.
Soms zaten ze letterlijk om de .
hoek. Niemand dachteraan
om in real lifelangs te komen,
behalve die ene collega, die
inderdaad een keer onaan-
“ gekondigd langskwam.
»Wiealtijd online s, -
heeft minder tijd voor zijn
naasten in het echte leven”,
zei' paus Benedictus on-
langs. Ik neig ertoe hem ge-
lijk te geven. De meeleven-
de tweets en sms’jes zijn
- dan niets anders dan een
moderne aflaat.
S. WESTVEEN
Amsterdam

Recyclen credert
groene banen

De kop ‘Groene banen juist

slecht voor economie’ boven
hetartikel van Bjgrn Lomborg

(Opinie, 15 februari) doet ver-
moeden dat ‘groene banen’ yooral
zijn te vinden in de energiesector.
Ook bestaat de misvatting dat de
' klimaatdoelstellingen
alleen te realiseren

zijn middels een ,

transactie met
de energiesec-
tor,”

In Neder-
land floreert
een recychngm—

dustrie'die haar ge-

lijkein de wereld nog-— -

niet kent, dankzij goed'afvalbe-
leid, zoals stortverbodeén, stortbe-
lastingen en afvalhiérarchie. De
recyclingindustrie realiseert in
Nederland nu al jaarlijks een be-
sparing van 50 Mton primaire
grondstoffen, 4,5 Mton CO,-re-
ductie en meer dan 100 PJaan
energiebesparing. In het rapport
Global Green New Deal van VN-or-
ganisatie UNEP en in het SER-Ad~
vies Meer werken aan duurzame groei
van 2010 scoort recycling ,excel-
lent” met betrekking tot het cree-
ren van green jobs.

Meer inzetten op recycling zal
in Nederland tussen de 10.000 en
20.000 extra groene banen opleve-
ren. Hiervoor is gericht beleid
noodzakelijk. Als Nederland in
een zich voorzichtig aftekenende
vergenoegdzaamheid van ‘we
doen het op afvalmanagement al
zo goed’ wegzakt, zal dit een ver-

lies aan groene banen tot gevolg
hebben en wordt de kans ver-
speeld om op twee fronten extra
werkgelegenheid te creéren~ten”
eerste de werkgelegenheid door
meer recycling in Nederland zelf
te realiseren, waarimee in Neder-
land nog substantiéle volumes
grondstoffen en energie kunnen .
worden bespaard en enkele mil-
joenen tonnen CO; extra kunnen
worden gereduceerd. Nederland
kan door verdere innovatie op het
gebied van recycling zijn positie
ten opzichte van het buitenland
verstevigen, waardoor werkgele-
genheld wordt gegenereerdin de
zin van export van kennis en kun-
de op het gebied van duurzaam af-
valbeheer.

In de wetenschap dat Brussel
andere Europese landen totf meer
recycling aanspoort, is dateen
enorme kans voor Nede’rlan’d
MAXDE VRIES
Directeur BRBS Recycling, bran-
chevereniging recyclingbedrijven

Laat nieuwe regels gelden

' voor nieuwe asielzoekers

In hetstrafrecht geldt de regel dat
een handeling alleen kan worden
bestraft als deze voor de strafbaar-
stelling daarvan was gepleegd. Als
de maximale snélheid op een weg
op 1 maart van 80 naar 60 km/h
wordt verlaagd, kan ik niet wor-
den beboet omdat ik in februari
harder heb gereden dan 60 km/h .
Op deze regel bestaan geen uit-
zonderingen. De burger heeft
recht te weten waaraan hij toe is.

Zou iets dergelijks niet moeten
gelden voor asielzoekers? Het is
des ministers goed rechtom een
regeling te veranderen, maar dan
voor de nieuwe asielzoekers. Als
vorige regeringen het mogelijk -
hebben gemaalkt om lang te blij-
ven procederen — en daarbij uiter- -
aard hoop en verwachtingen ge-
welkt hebben - en bovendien daar-
aan zelf hebben medegewerkt
door die procedures riet snel af te
handelen, is hetlaf om te zeggen
dathet de verantwoordelijkheid
van de ouders is geweest dat kin-
deren hier inmiddels wortel heb-
ben geschoten, maar —jammer-
dan —dat de huidige minister daar
inmiddels anders over denkt.

Deregels varrtoen moeten gel-
den voor de asielzoekers van toen
endenieuwe regels moeten wor-
den toegepast op komende asiel-
zoekers. Dan zullen goed geinte-
greerde families hier mogen blij-
ven, maar hoeft niet te worden ge-
vreesd voor aanzuigende werking.
MR. A.E. SWIERSTRA-DIJKSTRA
Eefde




